Regeringsritten
Rattsfall

Friga om arvoden till ishockeydomare (I) resp. ungdomstrinare och mate-
rialférvaltare (II) skall utgora underlag for arbetsgivaravgift. RA84 1:100
I. Besvir av riksforsidkringsverket angaende arbetsgivaravgift.

RR yttrade: Fragan i malet giller huruvida arvoden som Svenska ishockey-
férbundet betalat ut till ett antal ishockeydomare for medverkan vid ishockey-
matcher skall anses utgdra sadan avgiftspliktig annan ersittning for utfort ar-
bete (uppdragsersittning) som avses i 19 kap 1 § lagen (1962:381) om allmén.
forsdkring i lagrummets lydelse utgiftsaren 1977 och 1978. Avgoérande for be-
domningen av denna fraga 4r om de utbetalade arvodena kan hianforas till in-
komst av forvédrvsarbete enligt lagen om allmén forsdkring. Enbart inkomst
av forviarvsarbete med atfoljande formaner for den arbetspresterande medfor
motsvarande avgiftsplikt f6r arbetsgivaren/uppdragsgivaren.

Tidigare har i nagra fall frdgan om ishockeyspelares och fotbollsspelares er-
sdttningar frdn deras féreningar och férbund utgjort inkomst av férvirvsar-
bete enligt lagen om allmin forsidkring provats av forsiakringsdomstolen. Se-
dan domstolen (dnr 665/73) funnit att sidan ersittning inte skulle anses sa-
som inkomst av forvarvsarbete, tog socialférsdkringsutskottet i betinkandet
SfU 1976/77:8 upp fragan om vissa inkomster av idrottsutévning skulle jam-
stdllas med uppdragsinkomster enligt lagen om allmin forsidkring. Mot bak-
grund av uppgifter som utskottet erhallit fran bl a Sveriges Riksidrottsfor-
bund, Svenska ishockeyforbundet och Svenska fotbollsforbundet anfoérde ut-
skottet (s 5—6) bl a att en idrottsman mera sillan torde lida nagon pataglig
forlust till f6ljd av att hans idrottsinkomst inte 4r sjukpenninggrundande. Inte
heller torde enligt utskottet det forhallandet att inkomsten inte grundar rétt
till ATP i allménhet innebédra nagon storre nackdel. Utskottet fann emellertid
att det maste anses vara ett berédttigat krav att en idrottsman som till f6ljd av
idrottsutovning helt eller delvis avstar fran annan sysselsidttning skall fa tillgo-
doridkna sig inkomst av denna idrottsutévning som underlag for berdkning av
socialférsakringsavgifter. Det fanns darfor enligt utskottets mening skil som
talade for att en utredning av fragan om idrottsmannens sociala férmaner och
finansieringen av dessa kommer till stind. Nagon sadan utredning har savitt
bekant inte gjorts. Frdgan om idrottens ekonomiska férhallanden m m har pa
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ett mera Overgripande sitt behandlats i SOU 1969:29 Idrott at alla. Déri an-
férdes om de forhallanden som radde i slutet av 1960-talet bl a foljande (s
42—49, 128 och 129). Idrottsrérelsen dr en av de stora folkrorelserna. Idrot-
ten bedrivs pd manga skilda nivder, fran den elitbetonade idrotten till verk-
samheter som &r inriktade enbart mot motion och friluftsliv. En stor del av
idrotten har ett ungdomsfostrande syfte. Idrottsrorelsen dr organiserad
framst inom Sveriges Riksidrottsférbund och de dirtill horande specialfor-
bunden samt inom Svenska korporationsidrottsférbundet och Skid- och fri-
luftsframjandet. Till Riksidrottsforbundets 49 specialforbund var ca 13 200
foreningar med ca 1.8 milj medlemmar anslutna. Antalet férbundsfunktioni-
rer var ca 75 000. Instruktérerna var ca 44 000, specialidrottsfunktionirer var
ca 30 000, lagledarna ca 55 000, ungdomsledarna ca 22 000 och motionsledar-
na ca 12 000. Idrotten angavs ha endast ett fatal heltids- eller deltidsanstéllda.
Verksamheten skots istéllet till stora delar av frivilliga ledare m fl, i stor ut-
strackning rekryterade fran foreningens egna medlemmar.

Nagon uppgift om hur manga idrottsdomare som verkar inom idrottsrorel-
sens olika grenar foreligger inte. Antalet maste sjilvfallet vara mycket stort.
For ishockeyns del leder domarna med hinsyn till sina skilda kvalifikationer
ishockeymatcher alltifran landslags- till pojklagsniva. De erhaller darvid fran
den arrangerande foéreningen, distriktsférbundet eller Svenska Ishockeyfor-
bundet arvode per match. Det finns ej anledning anta att domararvodena mer
markant avviker fran de i stort sett kostnadstdckande arvodena till de frivilli-
ga ledarna m fl inom idrotten i 6vrigt. De i méalet aktuella domararvodena har
utbetalats av Svenska Ishockeyforbundet under 1977 till 4tta domare med be-
lopp mellan 650 och 4 795 kr och under 1978 till fyra domare med belopp mel-
lan 1 250 kr och 3 075 kr. Det har inte gjorts gillande att de domare som er-
hallit de aktuella arvodena saknar annat férvédrvsarbete eller pa grund av sin
verksamhet som ishockeydomare avstar fran annan pensionsgrundande in-
komst. Anledning finns att jaimstilla idrottsdomarna med flertalet av idrotts-
ménnen och de frivilliga idrottsfunktionidrerna vid beddmningen av den ak-
tuella fragan. Domarnas verksamhet far diarvid betraktas som en hobby, d v s
ett arbete som inte ger upphov till ndgot anstéllnings- eller uppdragsforhal-
lande. Verksamheten far i stillet anses ske utan nagot forviarvssyfte och utan
tanke pa att didrigenom erhdalla 6kat underlag till pension. Avgiftsplikt har
dérfor inte uppkommit f6r ishockeyforbundet.

Pa grund av det anférda lamnar RR besviren utan bifall. (Dom 30.1.1985).

II. Besvér av Halmstads Hockeyklubb angiende arbetsgivaravgift.

RR yttrade: En lokal idrottsférening kan skaffa sig de tjdnster féreningen
behdver exempelvis genom att mot betalning anlita tranare eller instruktdrer.
I sddant fall uppkommer normalt ett arbetsgivar-arbetstagarforhallande mel-
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lan féreningen och den som anlitas. I stor omfattning torde dock verksamhe-
ten fa bedrivas genom insatser av féreningens egna medlemmar, vilka utfér
dessa av ideella skil, utan ersittning eller mot blott obetydlig och i huvudsak
kostnadstickande sidan. Medlemmarna far antas i férsta hand goéra sina in-
satser for foreningen utan nagot férviarvssyfte och utan tankar pa att darige-
nom erhdalla 6kat underlag fér pension. Deras verksamhet 4r i stdllet att be-
trakta som en hobby, d v s ett arbete som inte ger upphov till ndgot anstill-
nings- eller uppdragsférhallande. Utgar viss ej obetydlig erséttning till ndgon
inom féreningen aktiv kan dock svarigheter foreligga att avgora till vilken ka-
tegori det utforda arbetet skall rdknas. Avgérande for om de erséttningar som
utgatt skall ingd i underlaget for berdkning av arbetsgivaravgifter for for-
eningen idr emellertid om ersdttningarna kan anses utgoéra inkomst av 'for-
varvsarbete for mottagarna.

B och H har bada varit aktiva inom Halmstads Hockeyklubb och erhallit si-
na arvoden i egenskap av ungdomstrédnare i klubben. Ingen av dem har, savitt
utredningen visat, tidigare yrkesmassigt varit verksam sasom tranare eller un-
der utgiftsaret ifrdga uppburit ersittning for samma slags verksamhet fran na-
got annat hall. Fran klubbens sida har framhallits att ingen av dem haft nagot
anstdllningsavtal med klubben. For vardera har ersittningen fran klubben ut-
gjort blott en mindre del av inkomsten, vilken istillet huvudsakligen hirrort
fran anstédllning hos viss arbetsgivare. B:s arvode om 1 424 kr har utgatt for
en arbetad tid om 750 timmar och H:s arvode om 13 139 kr for en arbetad tid
om 1 132 timmar. Med hinsyn till den omfattande arbetstiden och vad som i
Ovrigt upplysts om foérhallandena under utgiftsaret far de uppburna beloppen
antas vésentligen vara avsedda att ticka de kostnader som B och H har haft.
Vad som framkommit om deras verksamhet inom klubben visar darfor ej att
fraga varit om arbete som skett i forviarvssyfte eller i 6vrigt pa villkkor som
grundar avgiftsplikt for klubben.

Savitt avser L har ett arvode om 5 204 kr utgatt for uppdraget sdsom mate-
rialférvaltare. Nagon tillf6rlitlig uppgift om hans inkomster och verksamhet i
ovrigt foreligger ej. Med hinsyn till att 4ven f6r L redovisats en i forhallande
till arvodets storlek tdmligen omfattande arbetad tid — 780 timmar — finns ej
anledning att beddma hans insatser for klubben pa annat sitt &n B:s och H:s.

Med bifall till besviaren och med dndring av KR:s dom och riksforsdkrings-
verkets beslut undanréjer RR den hockeyklubben paférda arbetsgivaravgif-
ten. (Dom 30.1.1985).

Anm.: Se FD:s dom 1970-06-03, Dnr 770/1969; FD:s dom 1975-12-11, Dnr
665/1973; FD:s dom 1978-01-10, Dnr 1187/1977, FD:s dom 1978-09-07, Dnr
2867/1977; FD:s dom 1978-11-30, Dnr 645/1977.Se dven SOU 1944:15, s 214,
215; prop 1959:100, s 77, 78, 84—86, SfU 1976/77:8, s 5, 6; SOU 1969:29, s
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21, 42 f, 127 f; Brita Burstrom, Arbetsgivaravgifter, s 11—13, RFV, Arbetsgi-
varavgifter, s 81, 86; RFV, Vem ir arbetstagare-uppdragstagare; RSV Dt
1980:10.

Fraga om avdrag sasom for personalkostnad for medel som aktiebolag over-
limnat tuill stiftelse, bildad av de anstillda, att forvaltas for de anstilldas rik-
ning. RA851:11 och 1:18

I. Besvir av allmidnna ombudet angaende forhandsbesked for X Aktiebolag.

I ansokan hos RSV om forhandsbesked anférde X Aktiebolag och Y Aktie-
bolags Vinstandelsstiftelse bl a: H dgde samtliga aktier i X Aktiebolag med 21
anstillda och avsikten var att stiftelsen inom en femaéarsperiod skulle férviarva
alla aktier i bolaget. I syfte att bereda de anstéllda vid bolaget ett deldgarin-
tresse avser bolaget att i samrad med foretradare for samtliga medarbetare vid
foretaget infora ett vinstandelssystem. Bolaget avser att arligen avsatta ett pa
visst sdtt — med utgadngspunkt fran foregdende ars resultat — berdknat vinst-
andelsbelopp, vilket efter faststillelse av bolagets styrelse 6verfores till for-
valtning av en sjdlvstandig stiftelse, som bildats av personalen vid foretaget.
— Det kan forutsittas att stiftelsen successivt forvarvar aktiemajoriteten.
Villkoren f6r 6verlamnande fran bolaget av vinstandel till stiftelsen, féreskrif-
ter for stiftelsens forvaltning samt de anstilldas andelsritt och sattet for utbe-
talning av andelarna (utbetalning av andel till anstidlld efter uppnadd pen-
sionsalder under en 11-arsperiod) m m framgar av forslaget till vinstandels-
system.

Med hénvisning till det anforda hemstéllde s6kandena om férhandsbesked
bl a huruvida bolaget dger ritt till avdrag vid sin inkomsttaxering for till stif-
telsen 6verlamnad vinstandel.

AO tillstyrkte bl a att bolaget skulle f& avdragsratt for till stiftelsen 6verfor-
da medel.

RSV:s namnd for rittsdrenden meddelade foljande foérhandsbesked:
Namnden finner att den i ansokningen angivna stiftelsen utgér ett fran bola-
get fristdende sarskilt rattssubjekt, som ej dr en personalstiftelse enligt de sar-
skilda bestammelser som géiller om sddana. Namnden finner vidare att de me-
del som bolaget dverldmnar till stiftelsen, inte dr att anse som ett sarskilt ratts-
subjekt. Syftet med bolagets utfistelse har i handlingarna uttryckligen angetts
endast vara att bereda de anstdllda deldgarintresse i bolaget. Eftersom medlen
senare avses faktiskt tillgodoforas de anstillda via stiftelsen, far det dock an-
ses att syftet ocksa dr att premiera de anstillda i bolaget for gjorda arbetsin-
satser. P& grund hirav, och eftersom det ej i drendet har gjorts gillande att
nagon grund for bolagets utféstelse till stiftelsen skulle foreligga av en sddan
art att utbetalningarna inte skulle vara avdragsgilla som personalkostnader,
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besvarar namnden fragan jakande. (Tva ledamoter av ndmnden ville védgra av-
drag.)

I besvar hos RR hemstéllde AO att RR skulle forklara att avdragsriatt f6r bo-
lagets 6verforingar till stiftelsen inte forelag.

- RR yttrade bl a:

Enligt den asikt som uttalats (av de skiljaktiga ledaméterna) i reservationen
till férhandsbeskedet géller som forutsattning for overforing till vinstandels-
stiftelse att beloppen i fraga skall komma de anstéllda till godo som 16nefor-
maén. Utbetalningen till de anstédllda av medel fran den stiftelse som forhands-
beskedet avser 4r enligt reservanterna att anse som pensioner. De hdnvisar till
att arbetsgivares ritt till avdrag for tryggande av anstélldas pensionering reg-
leras i punkt 2 av anvisningarna till 29 § KL och anser det inte forenligt med
dessa regler att foretag genom Overforing av obeskattade medei till en vinstan-
delsstiftelse &stadkommer ytterligare tryggande av pensionering. Avdragsratt
skulle vidare enligt reservanterna inte kunna medges pa den grunden att en va-
sentlig uppgift for stiftelsen &r att trygga kontrollen 6ver aktierna.

Enligt generella regler i 29 § 1 mom KL far fran bruttointdkten av rorelse
avdrag sasom for driftkostnad goras bland annat f6r avléningar, pensioner
och andra kostnader for personal, som éar eller varit anstélld i rorelsen. For
medel som arbetsgivare avsatt till personal- eller pensionsstiftelse enligt lagen
(1967:531) omtryggande av pensionsutfistelse m m foreligger avdragsritt enligt
punkterna 2a, 2b och 2d av anv till 29 § KL. Enligt anvisningspunkt 2c till
samma paragraf far arbetsgivare vidare gora avdrag for kostnader f6r pen-
sionsforsdkring for att trygga pensionsatagande. Stiftelse enligt tryggandela-
gen utmairkes av att den dr bildad av arbetsgivaren, vilket inte dr fallet med
den i férhandsbeskedet avsedda stiftelsen.

De medel som sokandebolaget avser att 6verfora till den av bolagets perso-
nal bildade stiftelsen skall enligt vad handlingarna utvisar, oavsett om medlen
kan anses avsedda for avioning eller pension, komma de anstillda hos bolaget
till godo pé grund av att de utfort arbete i tjdnst hos bolaget. Medlen ar darfor
att anse som personalkostnad och ar saledes avdragsgilla enligt 29 § 1 mom
KL. Med hénsyn till att stiftelsen dger rétt att placera medlen — utdver i bola-
gets aktier — dven i borsnoterade aktier, obligationer och darmed fran saker-
hetssynpunkt jamforliga vardepapper kan det inte anses, att stiftelsen har till
syfte att trygga kontrollen 6ver aktierna i bolaget.

RR bifaller inte besviaren. (Dom 12.2.1985)

II. Besvir av Rejmyre Metallprydnader AB m fl angaende férhandsbesked.

I ans6kan hos RSV om férhandsbesked anférde Rejmyre Metallprydnader
AB, Aktiestiftelsen MPR och Bo J bl a. — Foretagsledare och #gare till Rej-
myre Metallprydnader har efter en lang och framgéangsrik period for sitt fore-
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tag beslutat att en stérre summa av féretagets vinstmedel skall avsittas for de
anstilldas rdakning da de genom sina arbetsinsatser dr delaktiga i foretagets
framgang. Medlen skall avsittas till en vinstandelsfond och om de anstéllda sa
fann ldmpligt vara placerade i aktier i Rejmyre Metallprydnader AB. — Me-
tallarbetarklubben vid foretaget har av denna anledning bildat en stiftelse for
att forvalta fonden. — D4 dgaren onskat dra sig tillbaka fran det foretagsled-
ningsansvar han burit under en lang tid har det ansetts mest praktiskt att hela
foretaget Sverlats pa annan dgare. Nagon villig och lamplig 4gare inom famil-
jen finns ej. — Agaren har dock funnit det angeliget att foretaget garanteras
en fortlevnad pa orten och dirfér erbjudit de anstillda att genom stifteisen
forviarva samtliga aktier i bolaget. — Tre utomstdende, av varandra oberoen-
de — revisor, bank och arbetstagarkonsult — har dérvid funnit kopeskilling-
en och 6vriga villkor skiliga. — Stiftelsen har accepterat erbjudandet och
upptagit lan i bank for att finansiera 2/3 av forvirvet. Resterande tredjedel
har finansierats genom den avsittning bolaget gjort 4 1 000 000 kr. — Av for-
slaget till vinstandelssystem framgéar att bolaget arligen kommer att avséitta ett
belopp med utgdngspunkt fran foregaende ars resultat. Detta kommer att an-
vandas till sdvil amorteringar som riantekostnader och utbetalning av vinstan-
delar.

Med hanvisning till det anférda frdgade s6kandena bl a, om bolaget dger
ratt till avdrag vid inkomsttaxering for till stiftelsen dverlamnad vinstandel
och om stiftelsen beskattas fér mottagna medel som salunda avsitts till vinst-
andelsfonden samt anvands for betalning av rdntor och f6r amortering av lan.

RSV:s réttsndamnd forklarade att avdragsritt av anforda skil inte forelag
for avsittningen till stiftelsen.

I besvir hos RR yrkade klagandena i forsta hand att bolaget skulle forkla-
ras dga ratt till avdrag f6r medel 6verlamnade till Aktiestiftelsen MPR.

RR yttrade bl a:

Enligt de angivna férutsittningarna har stifteisen, som bildats av metallar-
betarklubben vid foretaget, tva huvuduppgifter. Fér det forsta skall stiftelsen
i enlighet med sarskilda foreskrifter forvalta for de vid bolaget anstilldas rak-
ning en deras andelsfond som uppkommit genom 6verféringar av bolagets
vinstmedel samt genom avkastningen och realiserade virdestegringar pa dessa
overforingar. For det andra skall stiftelsen for tre miljoner kr férvirva samtli-
ga aktier i bolaget, vilket forvirv finansiera till 2/3 genom ett banklan och till
1/3 genom bolagets forsta overforing till vinstandelsfonden. Kommande
overforingar avses skola anvidndas savil till rintekostnader och amorteringar
pé lanet som till utbetalning av vinstandelar.

Mot bakgrund av det anférda ar det tydligt, att stiftelsen inte uteslutande
eller ens huvudsakligen har till indamal att férvalta vinstandelsfonden pa sa-
dant sitt att de anstilldas rétt till utbetalning av medel ur fonden tryggas. P4
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grund hirav och pa skil som i dvrigt rupptagits i forhandsbeskedet limnar RR
besviren utan bifall. (Dom 12.2.1985)

Anm.: Se RA 1974 ref 16 (Stiftelsen Oktogonen); RA 1977 not. Aa 174a;
samt RA83 1:9; RA84 1:72; RA8S 1:11.

Fraga om arbetsgivares skyldighet att innehalla preliminirskatt for arbetsta-
gare. RA85 1:16 och 84 1:101
I. Besvidr av domstolsverket angdende ansvar for arbetstagares skatt.

RR yttrade: Av handlingarna i mélet framgar att domstolsverket betalat er-
sattning till P med 79 475 kr under &r 1976 och med 104 720 kr under ar 1977
avseende 172 resp 170 uppdrag som personundersékare. Under ar 1976 har ut-
betalning for 167 uppdrag skett vid 70 tilifdllen. Utbetalning for resterande 5
uppdrag under ar 1976 far foérutsittas ha skett vid ett tillfalle under aret. Un-
der &r 1977 har 69 utbetalningstillfdllen forekommit. Tvist rader inte om att
dessa ersattningar utgjort P:s huvudsakliga inkomst av tjanst.

I uppbordslagens mening har domstolsverket intagit stédllning som huvudar-
betsgivare i forhallande till P. Till f61jd hidrav hade det alegat domstolsverket
att verkstilla skatteavdrag. Domstolsverket har emellertid inte genom skatte-
avdrag innehallit preliminar A-skatt med mera 4n 327 kr under 1977.

P fullgjorde inte sin i 40 § 1 mom forsta stycken uppbordslagen angivna
skyldighet att 6verlamna debetsedel till domstolsverket. De inkomster P upp-
bar avsag inte bestimda tidsperioder och uppbars inte heller vid regelbundet
aterkommande tillfillen. Med hiansyn hirtill finner RR att det hade alegat
domstolsverket att vid varje utbetalningstillfille géra avdrag for preliminér
skatt enligt andra stycket 2) nimnda lagrum med ett belopp motsvarande av-
drag for manadslon enligt kolumn 1 i skattetabellen jamte tio procent av

namnda avdrag. (Dom 7.2.1985) )
Anm.: Se SOU 1945:27, s 261, 262; prop 1945:370, s 213; SOU 1965:23, s
109; prop 1953:100, s 200, 470; prop 1967:130, s 122, 123; CFU 1970:14.

II. Besvir av PRP AB och D angiende motsvarande skyldighet.

D dgde samtliga aktier och var ensam anstélld i DAB. Bolaget skulle enligt
uppgifter fran aktiebolagsregistret bedriva konsultverksamhet inom allminna
maskin- och rorkonstruktioner och darmed forenlig rérelse. Mellan DAB och
bolaget PRP triaffades ett avtal innebarande att DAB skulle bitrada PRP som
underkonsult. Forhallandet reglerades enligt ABK 76, d v s Allmidnna be-
stammelser for konsultuppdrag inom arkitekt- och ingenjorsverksamhet.

RR anforde bl a att hinder inte foreligger att en person — med verkan i be-
skattningshdnseende — i aktiebolagets form bedriver konsultverksamhet av
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det slag D har dgnat sig at. I nagra fall har emellertid i beskattningshanseende
bortsetts fran aktiebolaget. RR anforde vidare att vissa omstandigheter i méa-
let, sdsom att PRP i forsta hand velat tillgodogora sig D:s personliga skicklig-
het, D personligen utfort allt arbete enligt avtalet, ersdttningen utgatt pa
grundval av tidsatgang, D under den tid uppdraget for PRP péagétt inte utfort
uppdrag it annan 4n PRP samt att férhallandet mellan parterna varit langva-
rigt mera var utmirkande for inkomst av tjanst. Foljande omstandigheter ta-
lade dock mot inkomst av tjdnst. D hade sedan flera ar arbetat som konsulte-
rande ingenjor inom karnkraftsomradet, bolaget hade fullgjort sina skyldig-
heter i skatte- och avgiftshinseende och iakttagit kraven i aktiebolagslagen.
Inga omstdndigheter tydde pa att bolaget tillkommit i huvudsakligt syfte att
uppna féormaner vid beskattningen eller annat andamal d4n som uppgetts. Det
tekniska specialomrade inom vilket D och DAB varit verksamma hade varit
sadant att endast ett fatal uppdragsgivare varit mojliga inom landet. Arbets-
uppgifternas natur hade inneburit ldngvarig heltidsverksamhet och déarfor ut-
gjort hinder f6r utférande av andra uppdrag under samma period. Arbets-
uppgifterna har varit av kvalificerade slag. DAB hade varit oférhindrad att
anstilla annan for att utfora arbetet. Tid och plats for arbetets utforande ha-
de bestamts av DAB. D hade inte varit féremal for arbetsledning. Uppdraget
hade omproévats var tredje manad.

Vid en helhetsbedémning fann RR att DAB skulle anses vara uppdragstaga-
re hos PRP och att de av PRP till DAB utbetalade beloppen skulle redovisas
av DAB som omsittning i rorelse. Beloppen var alltsa inte i uppbordslagens
mening inkomst av tjanst hos D. (Dom 7.2.1985)

Anm.: Se RA 1969 ref 19 (Skattenytt 1969 s 608), 1973 not 85, 1974 not A

2068, RA81 1:17, RA83 1:40, RA84 1:56. Se dven prop 1953:100, s 470; SOU
1975:1, s 722—723; Ds Fi 1976:4; Lundin, Uppbérd av skatt, s 96—109 och -
Skattenytt 1969 s 575 (KGA Sandstrom).
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