Loneavdrag & semesterersattningar.

Centrala uppb6rdsnamnden har den 15
mars 1947 (nimndens meddelande nr 27
ar 1947) limnat nedanstiende férklaring
hur 16neavdrag for skatt skall verkstillas
4 utbetalade semesterersittningar.

”Utbetalas vid fortsatt anstillning lon
under semester, skall l6neavdrag a4 16nen
verkstillas i vanlig ordning, dock att om
t. ex. en arbetstagare med veckoavl6ning
samtidigt uppbir 16n f0r senaste arbets-
veckan och 16n f6r tvd dirpa foljande se-
mesterveckor, l6neavdrag skall utriknas
for vecka och silunda verkstillas 4 de f6r
varje vecka utbetalda beloppen for sig.

Om diremot arbetstagare slutar sin an-
stillning och 1 samband dirmed eller se-
nare uppbar semesterersittning f6r intja-
nad semestertid, skall 16neavdrag & semes-
terersiattningen verkstallas med 10 eller 15
procent enligt 7 § uppbordsférordningen,
sdvida icke arbetstagaren sjilv begar f6r-
hojt 16neavdrag.

For sidan s. k. okontrollerad arbetsta-
gare, som enligt 4 § lagen om semester ar
berittigad till semesterlon, skall 16neav-
drag & semesterlonen verkstillas med 10
eller 15 procent.

talas genom “byggfdérbundets semester-
kassa”, giller vad nimnden dirom sir-
skilt f6reskrivit (se hirom nimndens med-
delande nr 12/1947)”.

Vidare har centrala uppbordsnimnden
den 25 april 1947 (nimndens meddelande
nr 42 ir 1947) forklarat, att arbetsgivare
inom malerifacket vid verkstillande av 16-
neavdrag for preliminidr A-skatt for hos
dem anstillda mileriarbetare ha att berak-
na léneavdraget 4 summan av dem till ar-
betstagarna utbetalade 16nen och sidana
f6r dessas rikning avsatta semestermedel,
som av arbetsgivarna skola inlevereras till
postsparbanken. Samtidigt med detta be-
slut har nimnden meddelat en férklaring
till svenska bleck- och plitslagareforbun-
det av motsvarande innehdll savitt avser
av arbetsgivare inom bleck- och platsla-
geriyrket f0r sina arbetstagare till platsla-
geriarbetarnas semestersparklubb inleve-
rerade semestermedel.

Ndamnden fér meddela, att forendmnda
forklaringar alltjamt dga giltighet, dock
att i de fall, dir skatteavdrag skulle verk-
stallas med 10 eller 15 procent, avdrag nu-
mera jamlikt 7 § 1 1953 drs uppbiordsfor-
ordning skall verkstdllas med tjugufem

Betraffande semestermedel, som utbe- procent.
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Feriearbete.

Hos centrala uppbordsnamnden har en
sjukhusdirektion forfrégat sig angiende
skatteavdrag for skolungdom och stude-
rande vid anstillning under ferier.

Med foranledande hirav har centrala
uppbordsnimnden funnit skiligt meddela
foljande anvisningar betrdffande vissa
fall, da arbetsgivare m3 anses befriad fran
skyldighet att vidtaga atgarder for skat-
teavdrag.

Nawmnden har i en till svenska industri-
ens praktiknimnd den 26 april 1947 med-
delad forklaring uttalat bland annat fol-
jande: "Kan en svensk praktikant, som dr
elev vid teknisk hogskola eller tekniskt la-
roverk eller liknande liroanstalt, gora tro-
ligt eller har arbetsgivaren eljest grundad
anledning antaga, att vederborandes drs-
inkomst kommer att understiga 600 kro-
nor, synes arbetsgivaren kunna underlita
att gora loneavdrag. I tveksamma fall mds-
te dock besked inhimtas fran den lokala
skattemyndigheten”.

Vidare har ndmnden 1 forklaring den 14
Juni 1947 uttalat, att arbetsgivare fir an-
ses kunna underldta att verkstilla loneav-
drag for prelimindr skatt for skolungdom,
som han anstiller hos sig under deras fe-
rier, ddrest inkomsten av anstillningen
icke uppgdr till 600 kronor och arbetsgi-
varen icke har grundad anledning antaga,
att wvederborandes sammanlagda drsin-
komst kommer att uppgd till eller over-
stiga nimnda belopp.

Dessa forklaringar grundade sig be-
traffande skattepliktsgrinsen pd dd gal-
lande bestimmelser. Sedermera ha reg-
lerna for skatteplikt dndrats och i sam-
band ddrmed ocksd skattetabellernas inne-
héll. Jamlikt 4 § 1 mowm. tredje stycket gil-
lande uppbordsforordning skola skatteta-

bellerna icke upptaga prelimindr skatt for
belopp som motsvarar en till statlig eller
kommunal inkomstskatt taxerad inkowmst,
understigande 1.200 kronor, eller till sd-
dan skatt beskattwingsbar inkomst under-
stigande 20 kronor.

Om skatteavdrag for prelimindr A-skatt
skall berdknas enligt skattetabell, vilket
— under forutsittning att icke vederbo-
rande lokala skaitemyndighet i det enskil-
da fallet meddelat annat beslut — dr fallet
dd inkomst av tjinst (lon) avser bestimd
tidsperiod och uppbdres vid regelbundet
dterkommande tillfillen, kommer foljaki-
ligen mdgot skatteavdrag for prelimindr
A-skatt icke att verkstillas, om lonen upp-
gdr till hogst, for mdanad 100 kronor, for
halv mdnad (fjorton dagar) 48 kronor,
for tio dagar 33 kronor och for vecka 24
kronor.

Om arbetsanstillning dr avsedd att
vara en vecka eller lingre tid samt avli-
ningsbeloppen utbetalas vid regelbundet
dterkommande tillfillen och understiga
de ovan nimnda, bor arbetsgivaren vara
berdttigad underlita avfordra arbetstaga-
ren dennes debetsedel eller eljest vidtaga
ndgra dtgarder for verkstillande av skat-
teavdrag.

Overstiga avioningsbeloppen de ovan
namnda, kunna likvdl omstandigheterna
vara sddana, att arbetsgivaren kan under-
ldta verkstdlla skatteavdrag. Detta gdiller
i forsta hand om det for arbetsgivaren dr
uppenbart att anstillningen dr en bisyssla.
I ndgra fall har centrala uppbordsnamnden
uttalat sig angdende den provning av fra-
gan huruvida bisyssla foreligger eller ej,
som det md ankomma pd arbetsgivare att
verkstilla. S& har exempelvis nimnden 1
sitt meddelande nr 14 dr 1947 forklarat,
att om en arbetstagare med flera anstdll-

187

Open access fran www.skattenytt.se, 2026-02-19 23:10:46



ningar hos ndgon av sina arbetsgivare gor
gallande att denne icke skall verkstilla
skatteavdrag och det icke dr uppenbart, vil-
ken anstillning som dr den huvudsakliga,
bor arbetsgivaren for att underlita ait
verkstilla skatteavdrag fordra utredning
av arbetstagaren. Upplyser dd arbetsta-
garen, att han frin amman arbetsgivare
uppbdr inkomst av tjinst med visst belopp,
som overstiger tjansteinkomsten frin den
arbetsgivare, till vilken uppgiften limnas,
samt foreter intyg frén den forre arbets-
glvaren, att denne kommer att verkstilla
skatteavdrag for arbetstagaren & fran ho-
nom. utbetald lom, torde arbetsgivare, som
mottager sidan uppgift och sddant intyg,
fd anses hava skilig anledning att under-
lata att wverkstilla skatteavdrag.

Dessutom kan arbetsgivare efter egen
provning underlita att verkstilla skatte-
avdrag, om han har anledwing antaga, att
wmkowmsten for en arbetstagare, som dr an-
stilld for en vecka eller lingre tid, under
helt ar kommer att understiga 1.200 kro-
nor. Sd kan t. ex. vara forhdllandet dd frd-
ga dr om svensk studerande eller skolung-
dom, som tager anstillning under ferier.
Kan sddan arbetstagare gora troligt, eller
har arbetsgivaren eljest grundad anledning
antaga, att vederbirandes drsinkomst kom-
mer att understiga 1.200 kronor, bor ar-
betsgivaren kunna underldta tt verkstdl-
la skatteavdrag. Detta giller sdvil dd av-
loningsbeloppet utbetalas vid regelbundna
tillfillen som dd utbetalning sker oregel-
bundet.

Aro omstandigheterna sddana att anled-
ning foreligger for tvekan, huruvida det
verkligen dr friga om en bisyssla eller hu-
ruvida man har grundad anledwing antaga
att arbetstagarens drsinkomst kommer att
understiga 1.200 krownor, mdste dock be-
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sked inhdmtas frin den lokala skattemyn-
digheten.

I princip skall emellertid arbetsgivare
icke nodgas ingd pd bedémande av de om-
stindigheter, som dro avgorande for frd-
gan, huruvida skatteavdrag skall goras el-
ler ej. I frdga om warje arbetsanstillning
dr huvudregeln den att arbetsgivaren skall
verkstilla skatteavdrag, sdvida icke arbets-
givaren vet att arbeistagaren har annan
anstdllming som dr den huvudsakliga. Den
som vill undgd skatteavdrag har att forete
debetsedel G prelimindr B-skatt, péford 1
hemortskommunen, eller skattekort a sd-
dan skatt eller intyg av lokal skattemyn-
dighet att han icke har att erligga preli-
minar A-skatt eller icke har att vidkinnas
skatteavdrag G lonen fran ifrdgavarande
arbetsanstillning.

I den gdillande uppbordsfiorordningen
har avdragsskyldigheten for prelimingr
A-skatt wividgats att 1 viss omfatining av-
se dven korttidsanstdllning, d. v. s. sidan
anstillning, som ar avsedd att vara korta-
re tid dn en vecka. Genom denna utvidg-
wing har emellertid ndgon principiell dnd-
ring i avdragssystemet icke skett. Av-
dragssystemet avser alltjamt endast tn-
komst av huvudsaklig arbetsanstilining.
Har en arbetstagare wmed prelimindr A-
skatt flera anstillningar, skall den arbets-
giwvare, hos vilken arbetstagaren hdr sin hu-
vudsakliga anstillning, verkstilla skatte-
avdrag medan ovriga arbetsgivare icke ha
att verkstilla dylikt avdrag.

Vid koritidsanstilining torde det i regel
vara vanskligt for en arbetsgivare att bilda
sig en upfattming om huruvida den kori-
tidsanstilldes inkomst under hela inkomst-
dret kommer att understiga 1.200 kronor.
Arbetsgivare torde darfor i allminhet icke
vilja taga pd sig ansvaret att underlita att
verkstilla skatteavdrag i de fall, dd anstdll-
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ningen dr ait anse som arbetstagarens hu-
vudsakliga. Vid kortiidsanstillninng liver
darfor arbetsgivaren i regel kunna under-
ldta wverkstilla skatteavdrag — forutom
vid uppenbar bisysla — endast om arbets-
tagaren foreter debetsedel & preliminir B-
skatt pdford i hamortskommunen, eller
skattekort & sddan skatt eller beslut av lo-
kal skattemyndighet att arbetstagaren dr
befriad fran skyldighet att vidkinnas skat-
teavdrag. Undantag frin denna regel sy-
nes icke kunna komma i-frdga annat dn be-
traffande minderdrigt barn i skoldldern,
som tillfalligt anlitas for forekommande
goromél, om arbetsgivaren pa& grund av
personlig kinnedom om barnets forhdl-
landen eller av annan lLiknande anledning
har sannolika skdl antaga, att barnets drs-
mkomst kommer att understiga 1.200 kro-
nor.
Utlandsk

studerandes arbetsinkomst

torde i allminhet utgora skatieplikiig in-
komst. Enligt med Island, Norge och Ung-
ern foreliggande avtal for undvikande av
dubbelbeskatining skall dock inkomst av
tjdnst beskattas allenast 1 den av staterna,
dar den skattskyldige anses vara bosatt.
Pd grund harav torde skatteavdrag for is-
lindsk, norsk och ungersk studerande icke
bora verkstillas om arbeisgivaren pd
grund av tillgingliga upplysningar finner
att vederborande fdar anses vara bosatt 1
respektive hemland. I tveksamma fall bor
dock besked inhdmtas frin lokal skatte-
myndighet.

I andra fall bor skatteavdrag som regel
verkstillas sdvil vid korttidsanstillning
som vid anstdllning av lingre varaktighet.
Den lokala skattemyndigheten kan dd an-
ledning ddirtill foreligger meddela besked
av mnehdll att skatteavdrag ej skall ske.

189

Open access fran www.skattenytt.se, 2026-02-19 23:10:46



